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Centro de Atencion

Fomento ala ; rasy i g asy i N J Numero Nin@s
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2. Benestar para ol Puebo | Salud y Movimiento “"'T:.‘:;f;‘m Acividad mantener 1 Nimero DeGeston | Efcenca |  Trimestal 6 22 B e e o ; superfh | pscendente 0-40% 41-80% 81-100% 2% 2 6 5 83%
Unidad Bisica e aumentar el acceso alossenicos de rehabitacon para \ .
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